
 

 

Plattform 

P 
Priester im Bistum Trier 
 

Sprecherkreis der  

ständigen Diakone 

 19. März 2019 

 

An Bischof Dr. Stephan Ackermann 

Zur Information an Generalvikar Dr. Ulrich Graf von Plettenberg 
und die Mitglieder der LeiKo  

Andrea Gerards, Dr. Birgit Kugel, Judith Rupp, Mechthild Schabo, Kirsten Straus sowie 
Dr. Markus Nicolay 
und an die Steuerungsgruppe der Synoden-Umsetzung 

Markus Krogull-Kalb; Dr. Gundo Lames; Anja Peters; Lydia Schmitt  

An Christian Heckmann, Synodenbüro 

 

Sehr geehrter Herr Bischof, 
sehr geehrte Damen und Herren! 

Der Berufsverband der Pastoralreferentinnen und Pastoralreferenten (bvpr) hatte am 

4. März vorgeschlagen, die Leitungsteams aller 35 Pfarreien der Zukunft im Jahr 2019 

zu benennen, auch wenn zum 1.1.2020 nur die ersten 15 Pfarreien der Zukunft 

errichtet und deren Leitungsteams zum 1.1.2020 ernannt, aber schon ab 1.10.2019 

eingesetzt werden sollen. Dazu hatte der bvpr vorgeschlagen, diesen Vorschlag und 

weitere Bedingungen möglichst breit zu diskutieren. 

Am 18. März haben der Sprecherkreis der ständigen Diakone, der Sprecherkreis der 

Plattform P, der Vorstand des Berufsverbandes der Gemeindereferentinnen und 

Gemeindereferenten (BVGR) und die SprecherInGruppe des Berufsverbandes der 

Pastoralreferentinnen und Pastoralreferenten im Bistum Trier (bvpr) diesen Vorschlag 

weiter diskutiert und folgende gemeinsame Position erarbeitet, die wir hiermit der 

Bistumsleitung und dem Projekt Synoden-Implementierung vorlegen. Wir bitten Sie, 

diesen Vorschlag in die weiteren Planungen der Umsetzung / Implementierung der 

Synodenbeschlüsse aufzunehmen und entsprechende Maßnahmen einzuleiten.  

Unsere Positionen: 

1. Alle 20 Pfarreien der Zukunft, die nicht zum 1.1.2020 errichtet werden, sollen 

zum 1.1.2021 errichtet und mit Leitungsteams ausgestattet werden. 

2. Die erste Ausschreibung (Sommer 2019) der Stellen der Leitungsteams und die 

Berufsverband der 
Pastoralreferentinnen  
und Pastoralreferenten  
im Bistum Trier 



Gespräche des Bischofs mit den Priestern, die als Pfarrer im Leitungsteam 

benannt werden sollen, bezieht sich nur und ausschließlich auf die 15 Pfarreien 

der Zukunft. Auswahl, Kooperations-Seminar etc. folgen dann den bei der Info-

Veranstaltung für Interessierte am Thema Leitungsteam am 16.3. vorgestellten 

Verfahrensschritten in der erforderlichen engen Taktung mit Ernennung zum 

1.1.2020 bei Beauftragung zum 1.10.2019 und den Einführungs- und 

Schulungsmaßnahmen. 

3. Die zweite Ausschreibung der Stellen im Leitungsteams und die Gespräche des 

Bischofs mit den vorgesehenen Pfarrern im Leitungsteams der 20 weiteren 

Pfarreien der Zukunft erfolgt im ersten Quartal 2020 – mit Bewerbungsschluss 

am 31. März 2020. 

4. Auswahl und Benennung der 20 Leitungsteams erfolgt dann bis 30.6.2020, die 

erforderlichen Schulungs- und Trainingsmaßnahmen können damit unmittelbar 

nach den Sommerferien (spätestens) beginnen; Beauftragung der 

Leitungsteams dann wie gehabt zum 1.10.2020, Ernennung zum 1.1.2021. 

 

Mit unserem Vorschlag wollen wir eine zügige Umsetzung der Pfarreien der Zukunft. 

Wir wollen aber auch, dass die Personen, die sich für eine Position im Leitungsteam 

interessieren, möglichst bald Planungssicherheit haben. Des Weiteren würde das von 

uns vorgeschlagene Vorgehen die für die Pfarreien der Zukunft 2020 enge Taktung bei 

Errichtung und Besetzung der Leitungsteams für die 20 weiteren Pfarreien der Zukunft 

verhindern. 

Wir sind selbstverständlich gern bereit, unsere Position weiter zu erläutern und noch 

anstehenden Fragen mit Ihnen gemeinsam zu besprechen und einer Lösung 

zuzuführen. 

 

Gern erwarten wir Rückmeldungen / Einladungen zu Gesprächen. 

Freundliche Grüße 

 

  

 - altfried g. rempe -  - Clemens Kiefer -  - Susanne Schneider - - Andreas Webel -

 Sprecherinnen- und Sprecherkreis der  Vorstand des BVGR Sprecherkreis 

 Sprechergruppe des bvpr  Plattform P  Ständige Diakone 


